Nabor na stanowisko pracownik obstugi Swietlicy Wiejskiej w Kotaczkowie

i Dyrektor Szubinskiego Domu Kultury ogtasza nabér na stanowisko pracownik obstugi
Swietlicy Wiejskiej w Kotaczkowie w wymiarze % etatu

1. Nazwa i adres jednostki:
Szubinski Dom Kultury, ul. Kcyniska 13, 89-200 Szubin

2. Okreslenie stanowiska:
pracownik obstugi Swietlicy Wiejskiej

3. Rodzaj i miejsce zatrudnienia: ]
umowa o prace - Szubinski Dom Kultury - Swietlica Wiejska w Kotaczkowie

4. Zakres zadan na stanowisku pracy:

- organizowanie zajec¢ opiekunczych, kulturalnych i edukacyjnych dla poszczegdélnych grup
wiekowych

- inicjowanie nowych form pracy kulturalno-oswiatowe;j

- sprawowanie nadzoru nad korzystaniem ze Swietlicy i jej wyposazeniem

- utrzymanie porzadku w miejscu pracy

- podejmowanie wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym, stowarzyszeniami, klubami
zainteresowan

5. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

- korzystanie w petni z praw publicznych

- umiejetnos$¢ pracy w zespole

- komunikatywnos$¢

- kreatywnos¢

- dyspozycyjnosé

- doktadnos¢, samodzielnosé, zdyscyplinowanie

6. Wymagane dokumenty

- Curriculum Vitae - zyciorys powinien by¢ opatrzony klauzula:
/Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)./

7. Termin rozpoczecia pracy
Zatrudnienie nastgpi z dniem 01.10.2022 roku

8. Informacja o terminie i miejscu sktadania dokumentéw:

- wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 09.09.2022 r. na adres:
Szubinski Dom Kultury

ul. Kcynska 13

89-200 Szubin



